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ACUERDO: IEPC/CPIGND-09/2019

ACUERDO DE LA COMISION PROVISIONAL DE IGUALDAD DE GENERO Y NO
DISCRIMINACION, POR EL QUE SE MODIFICA EL CALENDARIO DE SESIONES 2019 DE
LA COMISION.

ANTECEDENTES

I. EI 10 de febrero de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién, tomo
DCCXXV, numero 4, el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en materia politico-electoral. Respecto de dicho Decreto, se destaca la creacion
del INE y la denominacién de Organismos Pdblicos Locales para referirse a los
Organos electorales de las enfidades federativas.

Il. El veinticuatro de noviembre de 2014, el Consejo General del Instituto de
Elecciones y Participaciéon Ciudadana del Estado de Chiapas, aprobé el Acuerdo
nimero IEPC/CG/A-025/2014, por el que se emitié el reglamento de sesiones del
consejo general y las comisiones de este Instituto, donde en su punto de acuerdo
fercero, mandata la derogacién del titulo tercero, capitulos del | al Ill, articulos 27
al 41, del reglamento de las comisiones del Consejo General de este Organismo.

lll. El veintitrés de mayo de 2014, se publicaron en el Diario Oficial de Ila
Federacion, tomo DCCXXVII, nimero 18, los decretos por los que se expiden la
Ley General de Partidos Politicos y la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales.

IV. Con fecha treinta y uno de mayo de dos mil dieciséis, el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral emitié el acuerdo nUmero INE/CG447/2016, en el que
se aprueba, entre otras, la designacién de las CC. Blanca Estela Parra Chavesz y
Sofia Margarita Sédnchez Dominguez, como Consejeras Electorales del Instituto de
Elecciones y Participacién Ciudadana de Chiapas.

V. El veinte de septiembre de dos mil diecisiete, mediante acuerdo con clave
alfanumérica IEPC/CGA-/035/2017, el Consejo General del Instituto de Elecciones
y Participaciéon Ciudadana, a propuesta de la Junta General Ejecutiva, emitié el
Reglamento Interno de este Instituto.

VI. El Consejo General del Instituto de Elecciones y Participaciéon Ciudadana del
Estado de Chiapas, con fecha catorce de diciembre de 2014 aprobd el acuerdo
IEPC/CG-A/031/2016, por el que a propuesta de la Junta General Ejecutiva, se
crea la Unidad de Género y No Discriminacién y estipula su dependencia lineal y
funcional de la Secretaria Ejecutiva del Instituto y cuyo titular tendrd, entre otras,
la atribucién de desempenarse en la Secretaria Técnica de la Comisién Provisional
de Igualdad de Género y No Discriminacién, asi como emitir informes de
evaluacién periddica para dar cuenta de resultados en el cumplimiento de los
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objetivos, estrategias y politicas ejecutadas por el Instituto en observancia al
Programa Especial de Equidad de Género que en su momento apruebe el
Consejo General.

VIl. El cinco de octubre de 2017, mediante Acuerdo INE/CG444/2017, el Instituto
Nacional Electoral, aprobd la designacién del Ciudadano Gilberto de Guzman
Bdatiz Garcia como Consejero Electoral del Organismo PUblico Local del estado de
Chiapas, quien tomd protesta el 06 de octubre de 2017.

VIIl. El veinte de octubre de 2017, el Consejo General de éste Organismo
Electoral, aprobd el Acuerdo numero IEPC/CG/A-051/2017, por el que se
establece la nueva integracion de la Comisidn Provisional de Igualdad de Género
y No Discriminacién de este Organismo PUblico Local Electoral.

IX. El veintiuno de marzo de 2019, el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral, aprobd el Acuerdo No. INE/CG94/2019 mediante el cual designa a la
C.C. Sofia Martinez de Castro Ledn, como Consejera Electoral del Instituto de
Elecciones y Participacién Ciudadana del Estado de Chiapas, quien tomd
protesta en sesion solemne del Consejo General de este Instituto Electoral Local el
primer dia del mes de junio de 2019.

X. El diez de junio de 2019, el Consejo General del IEPC aprobd el acuerdo
I[EPC/CG-A/024/2019, por el que se aprobd la nueva integracién de la Comisidon
Provisional de Igualdad de Género y No Discriminacién de este Organismo
Electoral Local, quedando conformada de la siguiente manera:

NOMBRE CARGO
C.E. Blanca Estela Parra Chéavez PRESIDENTA
C.E. Sofia Martinez de Castro Ledn INTEGRANTE
C.E. Sofia Margarita Sédnchez Dominguez INTEGRANTE
C.E. Gilberto de Guzmdan Bdatiz Garcia INTEGRANTE
Titular de la Unidad Técnica de Género y No Discriminacién | SECRETARIA TECNICA
Un representante de cada partido politico INTEGRANTE

Xl. En Sesién Ordinaria de la Comision, celebrada el veintisiete de junio de 2019, se
declard instalada la nueva integracion de la Comisidon Provisional de Igualdad de
Geénero y No Discriminacién, cuyo objeto principal es el de: presentar, coordinar e
impulsar iniciativas de proyectos, estrategias, politicas y acciones que contribuyan
a promover y garantizar el cumplimiento de los establecido en la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, leyes federales, Pactos y Convenciones
Internacionales en materia de Igualdad de Género y la prohibicién de toda
discriminacién motivada por origen étnico, nacional, género, religién, edad,
discapacidad o por condicién social.
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Xll. El tfreinta y uno de mayo de 2019, el Consejo General del IEPC aprobd el
acuerdo [EPC/CG-A/022/2019, por el que se designé a Lucia Lizeth Herndndez
Gardufio, como Titular de la Unidad Técnica de Género y No Discriminacion de
este Organismo Electoral Local.

CONSIDERANDO

I. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el articulo 41,
Base V, apartado C establece que en las enfidades federativas las elecciones
locales estardn a cargo de los OPLE, los cudles se encargardn de ejercer
funciones en las siguientes materias: '

A. Derechos y el acceso a las prerrogativas de los candidatos y partidos

politicos.

Educacién civica.

Preparacion de la jornada electoral.

Impresion de documentos y la produccién de materiales electorales.

Escrutinios y cémputos en los términos que sefiale la ley.

Declaracion de validez y el otorgamiento de constancias en las

elecciones locales.

Cdmputo de la eleccién del titular del Poder Ejecutivo.

Resultados preliminares; encuestas o sondeos de opinion; observacién

electoral, y conteos rapidos,

Conforme a los lineamientos establecidos en el Apartado B de la Base V

del artficulo 41.

J, Organizacion, desarrollo, cémputo y declaracién de resulfados en los
mecanismos de parficipacién ciudadana que prevea la legislacién local.

K. Todas las no reservadas al INE.

Mmoo

T O

D

Il. Que en terminos de lo dispuesto en los articulos 35, 99, 100 de Iq Constitucion
Politica del Estado de Chiapas, 64 base 1 y 2, del Cédigo de Elecciones y
Participacion Ciudadana; reconoce al Instituto como una Autoridad electoral de
cardcter permanente y profesional en su desempefio, que goza de autonomia
presupuestal en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, en los
términos previstos en la Constitucién Federal, la Constitucidn local y el Cédigo
antes referido; asimismo establece que el Instituto tiene personalidad juridica,
patrimonio propio y su domicilio en la capital del estado de Chiapas.

lll. Que de conformidad con lo estipulado en el articulo 72 base 1,2 del Cédigo
de Elecciones y Participacién Ciudadana, establece que para el desempefo de
sus atribuciones, cumplimiento de obligaciones y supervision del adecuado
desarrollo de las actividades de los érganos ejecutivos y técnicos del Instituto, el
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consejo General cuenta con el auxilio de comisiones de cardcter permanente y
provisional; estas a su vez son instancias colegiadas con facultades de
deliberacidn, opinidn y propuesta. Se integraran por tres Consejeros Electorales,
de los cuales uno serd su Presidente, todos ellos con derecho a voz y voto.

IV. En términos del articulo 44 del Reglamento de Sesiones del Consejo General y
Comisiones de este Organismo PuUblico Local Electoral, se establece que las
Comisiones son instancias colegiadas con facultades de deliberaciéon, opinidn y
propuesta, cuya finalidad es la de apoyar al Consejo General en su atfribucion de
dictar las previsiones destinadas a hacer efectivas las disposiciones del Cédigo y
de desahogar las consultas que sobre su aplicaciéon e interpretacién le formulen al
mdaximo érgano de direccidn del Instituto.

V. Que resulta necesario para el adecuado desarrollo de las actividades de la
Comisién Provisional de Igualdad de Género y No Discriminacion, se apruebe un
programa anual de actividades y Calendario de Sesiones, para efectos de dar
seguimiento a las actividades que en materia de Igualdad de Género y No
Discriminacién le son encomendadas al Instituto de Elecciones y Participacion
Ciudadana de Chiapas, en concordancia a las politicas y programas
institucionales, y dar debido cumplimiento a las determinaciones consideradas
en la normatividad electoral vigente.

VI. Que los articulos 72, numeral 12 y 90, numeral 5, del cédigo comicial locdl,
establecen que las Comisiones Permanentes elaborardn un programa anual de
trabajo y el calendario de sesiones para el afio que corresponda, que deberdn
ser aprobados en el mes de diciembre y ratificados en el mes de enero de cada
afo y que se hard del conocimiento del Consejo General y que las Direcciones
Ejecutivas deben elaborar los anteproyectos de Programas Institucionales que a
cada una corresponda, sometiendo los mismos a la consideracidon de la
correspondiente Comisién para remision a la Junta General Ejecutiva a mds
tardar en la segunda quincena de agosto del afio anterior a su aplicacion,
acciones que dan certeza a cumplir con los objetivos programados por este
instituto electoral, relativos a la operatividad y funcionamiento eficaz del mismo.
Asi como la implementacién de dichos proyectos y continvidad de las
actividades, tanto de las Direcciones como de las Comisiones.

Que en Sesidn Ordinaria de la Comisidon Provisional de Igualdad de Género y No
Discriminacién, celebrada el 20 de diciembre de 2018, se aprobd el programa
anual de frabajo y calendario de sesiones 2019 de la Comision mediante Acuerdo
No. IEPC/CPIGND-11/2018.

VII. Que el dia 23 de enero de 2019 el Consejo General de este Instituto aprobd,
mediante acuerdo IEPC/CG-A/004/2019, el presupuesto de egresos y programd
operativo anual de este Organismo Electoral Local, correspondiente al ejercicio
fiscal 2019, con base a lo aprobado por el H. Congreso del estado y con
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fundamento en el articulo 87, numeral 7, fraccién v, del cddigo de elecciones y
participacién ciudadana.

VIll. Que a los 30 dias del mes de enero de 2019, Ia Comisidén Provisional de
Igualdad de Género y No Discriminacién, mediante acuerdo IEPC/CPIGND-
03/219, ratificd el Programa Anual de Trabajo y Calendario de Sesiones 2019 de la
Comisidn, en el cual, el capitulo Vi, estipula que las Sesiones Ordinarias de la
Comisidn se celebrardn de la siguiente manera:

TIPO DE SESION FECHA
Ordinaria Ultima semana de enero de 2019
Ordinaria Ultima semana de febrero de 2019
Ordinaria Ultima semana de marzo de 2019
Ordinaria Ultima semana de abril de 2019
Ordinaria Ultima semana de mayo de 2019
Ordinaria Ultima semana de junio de 2019
Ordinaria Ultima semana de julio de 2019
Ordinaria Ultima semana de agosto de 2019
Ordinaria Ultima semana de septiembre de 2019
Ordinaria Ultima semana de octubre de 2019
Ordinaria Ultima semana de noviembre de 2019
Ordinaria Tercera semana de diciembre de 2019

IX. Que en el capitulo Vi: Calendarizacién de Sesiones Ordinarias,
correspondiente al PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO Y CALENDARIO DE SESIONES
2019, de la Comisién Provisional de lgualdad de Género y No Discriminacién,
describe que: La programacién de las sesiones ordinarias estard sujeta a la
agenda insfitucional y a la de los propios Consejeros Electorales que integran Ia
Comision, por lo que en todo momento Ias y los integrantes de la Comisién
podran modificar las fechas de las sesiones.

X. Que en Sesidn Ordinaria de la Comisién Provisional de Igualdad de Género y
No Discriminacién, celebrada el dia 10 del mes de julio del presente afo, la
Consejera Electoral, Integrante de la Comisién, Sofig Margarita  Sanchez
Dominguez, propuso redlizar una modificacién del calendario de sesiones de la
Comisién a manera de que la aprobacién de los informes timestrales de la
Comision no implique necesariamente realizar dos sesiones los meses que se estos
se rinden, asi como considerar su celebracién fuera de los periodos vacacionales
del Instituto.

i
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En virtud de los Antecedentes y Considerandos anteriores con fundamento en los
articulos 1, pdrrafo quinto, 41, Base V, Apartado C pdrrafo primero de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 98, numerales 1 y 2 de la
LEGIPE; el 35, 99, y 100 de la Constitucién Politica del Estado de Chiapas, 4, 64
parrafos 1y 2, 72, 80, 81, del Cddigo de Elecciones y Participacion Ciudadana del
Estado de Chiapas; 19 numeral 2 del Reglamento de Elecciones del Instituto
Nacional electoral, se emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la modificacién del calendario de las sesiones ordinarias por
celebrarse en 2019 por la Comisién Provisional de Igualdad de Género y No
Discriminacion, mismas que se llevardn a cabo de la siguiente manera:

TIPO DE SESION FECHA
Ordinaria Primera semana de septiembre de 2019
Ordinaria Primera semana de octubre de 2019
Ordinaria Primera semana de noviembre de 2019
Ordinaria Primera semana de diciembre de 2019

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Técnica de esta Comision, a efecto de que
notifique el presente acuerdo y su anexo a la Secretaria Ejecutiva, para los
efectos legales a que tenga lugar.

ASI LO ACORDARON Y FIRMARON LAS y EL CC. INTEGRANTES DE LA COMISION ™
PROVISIONAL DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO DE
ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA; BLANCA ESTELA PARRA CHAVEZ,

N CONSEJERA ELECTORAL Y PRESIDENTA DE LA COMISION: SOFIA MARGARITA
. SANCHEZ DOMINGUEZ, CONSEJERA ELECTORAL E INTEGRANTE DE LA COMISION;
GILBERTO DE GUZMAN BATIZ GARCIA, CONSEJERO ELECTORAL E INTEGRANTE DE LA
COMISION: SOFIA MARTINEZ DE CASTRO LEON, CONSEJERA ELECTORAL E
— INTEGRANTE DE LA COMISION, ANTE LA C. LUCIA LIZETH HERNANDEZ GARDUNO,
SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION, EN LA CIUDAD DE TUXTLA GUTIERREZ,

CHIAPAS, A LOS 30 DIAS DEL MES DE AGOSTO DE 2019.
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CC. INTEGRANTES DE LA/COMISION PROVISIONAL DE IGUALDAD DE GENERO Y NO
é DISCRIMINACION

~ {“COMPROMETIDOS CON TU VOZ" 7
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B’lcnco Estela Parr dvez,) Sofia Margarita Sdnchez
Cons o/Eleciorcal v/ Dominguez

Presidenta de la- Consejera Electoral e

Integrante de la Comisidon

1 ;
ek T
i vhan Batiz Garcia Sofia Martinez de Castro Leén
Consejero Electoral e Consejera Electoral e
Integrante de la Comision 3 Integrante de la Comisidn

Lucia Lizeth Herndndez Gardufio
Secretaria Técnica de la Comisién
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